SINDIGATO DOS
METALURGICOS DE
IPATINGA E REGIAO

Ano IV - N° 32, Ipatinga, 27/abril de 2016
DIA 28/04 TEM ASSEMBLEIA

SINDIPA

DIRETORIA ELEITA PELOS METALURGICOS EM JANEIR0/2013

Companheiros/as

Ontem, dia 26/04, foi realizada a segunda audiéncia de
conciliagdo do dissidio coletivo e, mais uma vez, a USIMEC
fez graga com a cara do trabalhador.

A empresa teve a coragem de oferecer R$ 100,00 a
mais no abono e chamar isso de nova proposta.

0 Sindicato prop6s que a empresa pagasse uma cesta
basica e 0 mesmo foi indicado pelo desembargador, mas a
empresa mostrou que nao quer negociar.

Precisamos realizar uma nova assembleia para
continuar com o dissidio.

Por isso, no dia 28/04 é fundamental a participagao
de todos os trabalhadores e a REJEI[}AO da proposta para
continuarmos com o processo do dissidio e conseguir
avancar.

Veja a proposta:

0% DE REAJUSTE.

ABONO DE R$ 3.800,00 PAGO EM DUAS VEZES (A
1° DE R$2.700,00 EM 8 DIAS € A 2° DE RS 1.100,00 NO
PROXIMO MES), COM A OPCAO DE RECEBER EM UMA
UNICA PARCELA SE 0 TRABALHADOR PROCURAR O RH ATE
3 DIAS APOS A ASSINATURA DO ACORDO.

0 SINDIPA esta na luta contra essa proposta rebaixada
da empresa. Agora, mais uma vez é preciso a participagao de
todos para avangarmos.

Os trabalhadores da USIMEC mostraram que sabem o
valor do seu salario e que ndo vao aceitar serem enganados
pela empresa. Nossa mobilizacdo nos trouxe até aqui e
precisamos ficar firmes para continuar avangando.
PARTICIPE DA ASSEMBLEIA, REJEITE A PROPOSTA E VAMOS

PARAR A PRODUGAO EM DEFESA DOS NOSSOS SALARIOS!

VEJA AS PERDAS COM ESSA PROPOSTA

- A USIMEC esta usando o abono para tentar enganar os trabalhadores, pois estamos com as contas apertadas. Mas
se nao tivermos reajuste agora vamos ficar apertados o ano todo, pois, a previsao de inflagao para esse ano é de 10%.
Ou seja, até a proxima negociagcao, em novembro desse ano, teriamos uma perda salarial de 20%.

- S0 de retroativo da data-base (novembro), um trabalhador que recebe R$ 2.500,00 perderia R$ 1.549,50.

- Perde-se também no valor das férias, 13°, retorno de férias, FGTS e nos adicionais durante o ano todo. O abono
nao cobre perda nenhuma, ele nao é incorporado ao saldrio e nao entra no calculo para aposentadoria.

- 0 abono cai na conta e 0 imposto de renda come uma boa parte. Na USIMINAS um trabalhador que ganha R$
2.500,00 teve um desconto no abono de R$ 584,37 de imposto de renda mais R$ 1.012,00 de INSS.

PARTICIPE DA ASSEMBLEIA!

€ REJEITE ESSA PROPOSTA ABSURDA!

UsIMEC

DIA 28/04 - DAS 0540 AS 070

£ DAS 13430 AS 17H00
NA PORTARIA DA EMPRESA

@ Sindicato dos Metaliirgicos de Ipatinga e Regio
PA

AGE - CAMPANHA SALARIAL
USIMINAS MECANICA 28/04

Vocé aceita a proposta da  USIMEC ~ de ndo pagar
reajuste salarial e somente abono*?

x REJEITO




