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Foram vdrias reunioes para discutircoma Usiminas aforma de negociagao sobre a PLR e emtodas elas o SINDIPA
defendeu que anegociagao deve serrealizada com o Sindicato, que é o representante legitimo dos trabalhadores.

As reunides s aconteceram por causa da acao judicial encaminhada pelo Sindicato em que denunciamos a forma
errada como a Usiminas define as regras sobre a PLR.

Diferente dos outros sindicatos que sao pelegos, como o sintec, o sindicato fantasma usado pela Usiminas para atacar
os trabalhadores que aceitou mantertudo como esta sobre a discussao da PLR.

A Usiminas continua fugindo do SINDIPA na discussao da PLR para nao pagar o que deve aos trabalhadores:

Na altima reuniao que aconteceu na semana passada, novamente defendemos que a forma correta de discutira PLR é
com quem representa de fato os trabalhadores, o SINDIPA. Mas a Usiminas segue impondo a forma de negociacao
através da comissao, um espacgo que além de nao garantir estabilidade para os trabalhadores, esta sob o controle da
direcao da usina paraimpor mais metas de producao e nenhuma garantia de pagamento da PLR.

O Sindicato reitera sua posicdo de que a negociagao deva ocorrer diretamente com a entidade
sindical, por meio de ACT

Para nao permitir que a Usiminas trave a discussao da PLR, além de fiscalizar a eleigdo da comissao que acontece na
proxima semana, o SINDIPA vai estar nas reunides da comissao dizendo NAQ para as regras impostas pela direco da
usina, que so tem por objetivo aumentar ainda mais a producao e dar calote no pagamento da PLR.

Para garantir o fim daimposigao das metas e o calote no pagamento da PLR o caminho é ampliar a nossa luta em todas
as areas da usina, pois s6 assim € que vamos impedir que a Usiminas enfie goela abaixo mais metas de producao, mais
arrocho nos salarios e piores condigoes de trabalho.

Para impedir o calote na PLR e principalmente garantir aumento salarial é preciso
ampliar a luta, por isso participe das atividades chamadas pelo Sindicato.
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