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Usimec mente e segue gquerendo colocar
mais de 700 trahalhadores no olho da rua

VAMOS JUNTOS FORTALECER A LUTA CONTRA AS DEMISSOES

Companheiros/as

Ontem, dia 03 de agosto, aconteceu mais uma audiéncia no Judiciario sobre as demissoes na USIMEC e os

representantes da empresa continuam tentando demitir mais de 700 trabalhadores.

Na audiéncia, novamente o SINDIPA desmascarou a empresa e com 0s dados do proprio grupo USIMINAS, mostrou

que aempresa se aproveita da pandemia para ampliar seus lucros. Veja os dados:

- A Usiminas desativou o Alto Forno 1 e Aciaria 1 em Ipatinga e suspendeu a producao em Cubatdo, no momento em
que tentava impor mais de 700 demissoes na Usiminas Mecanica de Ipatinga e mais de 900 demissdes em
Cubatao.

- Demitiu aproximadamente 120 trabalhadores na USIMEC e mais de 300 na Usiminas de Cubatao.

- Logo apos as demissdes, o grupo Usiminas faz uma reestruturagao da USIMEC e na semana passada anunciou o
aumento do plano de investimentos de R$ 600 para R$ 800 milhdes, a reativagao do Alto Forno 1 e da Aciaria 1 em
Ipatinga e a retomada da producéo de placas de ago em Cubatao.

Veja o que o presidente do grupo Usiminas afirmou em video divulgado
na semana passada e que apresentamos na audiéncia:

- Asituagao financeira do grupo Usiminas é “muito confortavel”.

- Asituacao do caixa da empresa é a terceira melhor posicao em 10 anos.

- Nao ha nenhum compromisso de amortizagao de dividas nos préximos 3 anos.

- Ele também disse que esta sendo preservado mais de 70% dos empregos na Usimec em Ipatinga, mas na
audiéncia quem estava representando a empresa teve a cara de pau de dizer que desconhecia o video e manteve a
posicao de nao readmitir quem foi demitido em junho e seguir com as demissoes de mais de 90% dos
trabalhadores.

A fala do presidente do grupo Usiminas mostra que a empresa nao estava em nenhum momento a beira de encerrar
suas atividades e sim buscando ampliar seus lucros.

0 SINDIPA fez todas essas denuncias, reafirmou a reivindicacao da readmissao de todos os que foram demitidos em
junho e apresentou uma proposta para que se garanta estabilidade no emprego e a preservagao dos salarios.

Aaudiénciafoi encerrada semacordo, porque a USIMEC ndo quer acordo nenhum o que ela quer é demitir.

O juiz deve julgar 0 processo nos proximos dias, mas so esperar pelo resultado do processo nao adianta é preciso
fortalecermos anossa luta.

E na mobilizagao aqui na fabrica que podemos harrar as demissoes
e 0 ataque aos nossos direitos, entao fique atento e participe
das atividades chamadas pelo Sindicato



