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Seja na Usiminas, nas terceirizadas, nas demais empresas metalúrgicas de Ipatinga e região os patrões 
seguem arrochando os salários e piorando as condições de trabalho, é assim que aumentam seus lucros, isso 
é aqui e no mundo inteiro; os capitalistas se enriquecem explorando o conjunto da classe trabalhadora.

É assim que os ricos ficam mais ricos: ampliando a pobreza, explorando a classe trabalhadora: 
recentemente foram divulgados dados mostrando que a fortuna dos mais ricos no mundo atingiu o maior nível 
dos últimos tempos. Os mais ricos têm um patrimônio de mais de R$450 trilhões, ao mesmo tempo em que a 
miséria e a desigualdade também aumentaram. Ou seja, poucos com muito e muitos com nada, isso é fruto 
da exploração e contra isso não tem outro caminho que a luta do conjunto da classe trabalhadora.

Por isso é importante denunciar os problemas que enfrenta em seu local de trabalho, participar das 
assembleias e mobilizações organizadas pelo Sindicato, é assim que avançamos em nossa luta por melhores 
condições de vida e trabalho.

USIMINAS NÃO GARANTE CONDIÇÕES SEGURAS DE TRABALHO E TENTA 
RESPONSABILIZAR OS TRABALHADORES PELOS ACIDENTES: as péssimas condições de trabalho 
impostas pela Usiminas provocam acidentes, adoecimento e morte. A direção da usina segue fazendo 
investimentos para ampliar seus negócios explorando ainda mais os trabalhadores e nada de investir em 
segurança. O desrespeito é tão grande que quando acontecem acidentes nas áreas, a Usiminas tenta 
culpar a vítima ou os trabalhadores que trabalham no setor, isso é mais um desrespeito aos direitos e à 
dignidade dos trabalhadores. O SINDIPA já está encaminhando denúncia ao Ministério Público, mas o 
mais importante é fortalecermos a nossa luta em defesa da saúde e da vida dos trabalhadores.

USIMINAS ESTÁ DANDO CALOTE NO PAGAMENTO DAS HORAS EXTRAS: a Usiminas não 
está respeitando o Acordo Coletivo sobre o turno em relação ao pagamento das horas extras, está 
obrigando os trabalhadores a compensar as horas para não pagar o que deve. O SINDIPA já solicitou 
ao Ministério Público do Trabalho audiência urgente para fazer com que o Acordo seja respeitado. 

E mais desrespeito contra os trabalhadores: o lanche para os trabalhadores continua de mal a pior, 
nem margarina no pão tem. Os banheiros continuam trancados para os trabalhadores nas terceirizadas 
e nos convertedores na Aciaria 2 tem banheiro no terceiro andar que não tem a mínima condição de uso.

AMOI ESTÁ FAZENDO OS TRABALHADORES PASSAR FOME: a empresa desrespeita a 
jornada de trabalho, os trabalhadores são obrigados a entrar em horário irregular e ficam mais de 9 
horas sem alimentação. Continua obrigando os trabalhadores a fazer treinamentos durante os sábados 
e também segue o sufoco para conseguir um uniforme novo. O Sindipa já exigiu o cumprimento da 
jornada, o fornecimento de uniforme e o fim dos treinamentos nas folgas, mas até agora nada da Amoi e 
da Usiminas se mexerem. Para acabar com esse desrespeito além das ações do Sindicato denunciando 
esse ataque das empresas é preciso fortalecer a luta contra as péssimas condições de trabalho. 

HARSCO ESTÁ ABOCANHANDO HORAS DE TRABALHO DOS TRABALHADORES: se o 
trabalhador esquecer de registrar o ponto, mesmo que ele assine sua participação no DDS a empresa 
está descontando as horas da manhã e as vezes o trabalhador perde todo o dia de trabalho. A assinatura 
de presença no DDS é prova que o trabalhador estava na área trabalhando, portanto se a Harsco 
continuar a dar calote vai ter mais um processo judicial por calote contra os trabalhadores.

A BUREAU VERITAS ESTÁ FUGINDO DE PAGAR O QUE DEVE AOS TRABALHADORES: a 
empresa encerra seu contrato com a Usiminas em junho, vai demitir os trabalhadores que até agora 
estão sem receber o devido reajuste salarial da data-base que é maio. A empresa quer pagar só as 
perdas medidas pelo INPC que estão muito longe das verdadeiras perdas que os trabalhadores tiveram.

TRABALHADORES NA VIX NÃO TÊM NEM ÁGUA PRA BEBER: o bebedouro não tem água 
e quando tinha a análise da água detectou urina de rato, esse é mais um exemplo do desrespeito da 
Usiminas e suas terceirizadas contra a vida dos trabalhadores.

AINDA TEM EMPRESA DANDO CALOTE NO RETROATIVO E NO ABONO DOS 
TRABALHADORES: ainda tem empresas metalúrgicas que não pagaram o devido retroativo do reajuste 
salarial e o abono dos trabalhadores que têm data-base em janeiro. Se isso está acontecendo na fábrica 
em que você trabalha denuncie imediatamente para o Sindicato, o sigilo da denúncia é garantido.
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NO PRÓXIMO DIA 21 DE JUNHO TEM ASSEMBLEIA DO SINDICATO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS

Setor médico - 3829-6602 / Setor jurídico - 3829-6610 / Secretaria- 3829-6624 / 3829-6625

O SINDICATO É SEU INSTRUMENTO DE DEFESA E LUTA POR DIREITOS E 
MELHORES CONDIÇÕES DE TRABALHO

A principal tarefa do Sindicato é a defesa dos direitos é a isso que a diretoria do Sindicato se dedica 
diariamente: organizar a luta para enfrentar os ataques dos patrões e de qualquer governo.

Também é a tarefa do Sindicato garantir atendimento sério e digno a todos os trabalhadores 
sindicalizados e é isso que também estamos fazendo.

Então se você ainda não é sócio, não deixe para depois, procure os diretores do Sindicato na área, 
ou vá até a sede e fique sócio.

Você que é sindicalizado participe da assembleia
O SINDIPA desde que voltou para as mãos dos trabalhadores é um instrumento de luta e defesa contra 

os ataques dos patrões e de qualquer governo. Reconstruímos com muito trabalho o que foi destruído pelo 
pelego Boca Roxa e sua turma que usaram o Sindicato para seus interesses pessoais. 

Desde que a Chapa da Intersindical derrotou os pelegos que estavam a serviço dos patrões 
reorganizamos o Sindicato para retomar a luta e melhor atender a categoria. De forma transparente e 
correta, a cada ano fazemos a prestação de contas em assembleia geral em que participam os trabalhadores 
sindicalizados na Usiminas, nas contratadas e nas demais empresas metalúrgicas e os aposentados 
sindicalizados.

A assembleia de prestação de contas acontecerá no próximo dia 21 de junho. Haverá urna de votação 
nas portarias das empresas nas entradas, horário de refeição e também na sede do Sindicato.

Abaixo você vê o demonstrativo da prestação de contas:


