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Companheiros/as

Dias atrás a Usiminas publicou um informativo anunciando reestruturação na organização e 
administração para alguns cargos e salários e isso foi feito para as chefias e gerencias, ou seja, 
para aqueles que fazem o serviço sujo para a direção da usina de perseguir os trabalhadores. 

Para os trabalhadores que estão no trabalho pesado da produção, a cada dia é mais 
arrocho salarial.

O objetivo da Usiminas é arrochar ainda mais os salários tudo para se tornar ainda mais 
competitiva, ou seja, aumentar a exploração para garantir mais lucros.

O que faz a Usiminas é seguido por todas as terceirizadas contratadas por ela e também 
pelas demais empresas, pois, os patrões concentram cada vez mais lucro fruto da exploração 
dos trabalhadores.

Daqui a pouco começaremos nossa Campanha Salarial de 2024, é um momento importante 
para avançar na luta contra o arrocho salarial, pela manutenção e ampliação dos direitos e por 
melhores condições de trabalho.

Essa é uma luta do conjunto dos trabalhadores, dos que trabalham na Usiminas, nas suas 
contratadas e nas demais metalúrgicas de Ipatinga e região.

Fique atento ao Jornal do Sindicato e participe das assembleias e das mobilizações 
organizadas pelo Sindicato, pois é lutando que garantimos direitos, é lutando que vamos impedir 
que eles acabem.

AS QUEIMADAS DE ACASO NADA TÊM, É AÇÃO CRIMINOSA DO CAPITAL 
ATACANDO VIDAS

As queimadas que se espalham pelo Brasil, a fumaça e os incêndios que chegam as 
cidades fazendo aulas serem suspensas, crianças, idosos e trabalhadores adoecendo por conta 
da péssima qualidade do ar de acaso nada tem, são provocadas intencionalmente pelos agentes 
do Capital sempre buscando mais lucros passando por cima da vida.

Isso já acontece há muito tempo. Não é raro ao passar pelas estradas ver a vegetação em 
chamas de tempos em tempos, mas com a piora das condições climáticas provocadas pela ação 
das grandes indústrias mundialmente, os incêndios agora mostram seu DNA, são provocados 
para atender as demandas daqueles que se enriquecem na exata medida que aumentam a 
exploração contra a classe trabalhadora e atacam o meio ambiente.

As queimadas são incêndios criminosos organizados pelo agronegócio com o objetivo de 
acelerar sua produção independente que isso ataque ainda mais  o meio ambiente e a vida: com 
a explosão do número de queimadas em julho, a situação se agravou ainda mais, até o final de 
agosto foram 28.697 focos de queimadas no bioma. Com isso, já são 53.620 focos em 2024. A 
queimada se espalha de forma intensa por 11 estados e mais o Distrito Federal.

Só declarações do governo dizendo que é preciso proteger o meio ambiente e combater os 
incêndios criminosos de nada adiantam, é preciso ações concretas para punir as corporações 
capitalistas que lucram com mais essa tragédia climática que de acaso nada tem. É a ação do 
Capital que queima tudo, inclusive vidas se preciso for para se manter.

ARROCHO SALARIAL E PÉSSIMAS CONDIÇÕES DE TRABALHO 
NA USIMINAS E EM TODAS AS DEMAIS EMPRESAS
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A Faceme atrasou o pagamento dos salários, não fez o devido depósito dos FGTS dos 
trabalhadores e isso aconteceu por diversas vezes.

O SINDIPA encaminhou ação judicial exigindo os direitos desrespeitados, a Faceme entrou 
com vários recursos para tentar fugir do que deve aos trabalhadores, mas não conseguiu.

O processo foi para o Tribunal Superior do Trabalho (TST) e o Judiciário determinou 
a indenização por danos morais e coletivos no valor de R$300 mil para aproximadamente 
70 trabalhadores. O processo está na fase final e assim que for determinada a data para o 
pagamento o Sindicato informará imediatamente os trabalhadores.

MAIS UMA AÇÃO JUDICIAL DO SINDIPA GARANTINDO DIREITOS: USIMEC VAI
TER QUE PAGAR O QUE DEVE AOS TRABALHADORES: o Sindicato entrou com ação
judicial exigindo o pagamento do adicional de insalubridade para os soldadores que não foi 
pago pela Usimimas Mêcanica. O processo está na última fase, em que se abre o período para 
apresentar quem tem direito a receber e os valores, caso a empresa não apresente os dados 
corretos o SINDIPA vai exigir a correção. Tem direito a receber os soldadores admitidos antes 
de 19/11/2015 e demitidos depois de 19/11/2023.

FRUTO DA AÇÃO DO SINDICATO, FACEME É OBRIGADA A INDEZINAR OS TRABALHADORES 
EM MAIS DE R$300 MIL

  
EMPRESA ORIGINAL ESTÁ PASSANDO POR CIMA DE DIREITOS: a empresa 

está impondo turno irregular, obriga vários trabalhadores a trabalharem sem Carteira assinada 
e não está descontando para o Sindicato a mensalidade dos trabalhadores sindicalizados, ou 
seja, um calote atrás do outro.

E dentro da fábrica nem café tem e proíbem os trabalhadores de levar de casa.

DHD INDÚSTRIA MAIS CALOTE: a direção da empresa obriga os trabalhadores a fazer 
hora-extra e paga fora da folha de pagamento, isso é mais uma forma de dar calote nos direitos 
dos trabalhadores.

INDUMEP SEGUE COMETENDO CRIME: a empresa continua a contratar os trabalhadores 
sem registrar na Carteira de Trabalho, esse é mais um desrespeito a um direito básico do 
trabalhador.

NA USIMINAS MAIS DESRESPEITO E PÉSSIMAS CONDIÇÕES DE TRABALHO: na  
avenida 1 dentro da área da usina  faz tempo que não há iluminação.

E mais riscos de acidentes na aciaria II: não há controle de monitoramento dos detectores 
de gás, o sistema está inoperante e a consequência disso é o risco iminente de acidente.

E a comida? Vai de mal a pior. Está faltando comida, a carne falta nos restaurantes 
e estão dividindo a sobre coxa ao meio para render mais. E para os trabalhadores nas 
terceirizadas é colocado os menores pedaços de carne, é mais uma violência e desrespeito 
contra o trabalhador.

E os banheiros viraram utilidade de luxo para os trabalhadores que atendem em outras 
áreas, não encontram e quando encontram, estão trancados com chave ou senha.

A vigilância da Usiminas continua perseguindo os trabalhadores das empreiteiras, tem 
trabalhador que é barrado todos os dias na entrada e saída.

Na  Amoi tem chefete se achando melhor que todos,ele persegue e ameaça os 
trabalhadores.Em breve irá responder judicialmente por assédio moral.

A principal tarefa do Sindicato é a defesa dos direitos, é a isso que essa diretoria se 
dedica diariamente: organizar a luta para enfrentar os ataques dos patrões e dos governos. 
Ser sindicalizado é um direito seu, nenhum patrão pode te impedir de ser sócio do Sindicato.

Também é a tarefa do Sindicato garantir atendimento sério e digno a todos os 
trabalhadores sindicalizados e é isso que também fazemos.

SER SINDICALIZADO É FORTALECER A LUTA EM DEFESA DOS DIREITOS

Se você ainda não é sócio, não deixe para depois, procure os diretores do Sindicato  
na fábrica ou vá até a sede preecha ficha de sindicalização e fique sócio.


