
Ano XIl - Nº 28, Ipatinga, 29 de novembro de 2024

Companheiros/as

No dia 26 de novembro aconteceu mais uma reunião para discutir a nossa pauta de reivindicações da 
Campanha Salarial 2024/2025 e a direção da Empresa fez uma proposta salarial com apenas a reposição 
das perdas medidas pelo INPC nos últimos 12 meses.

A proposta da Empresa é: 
•	 Pagar apenas 4,60% de reajuste salarial a partir de primeiro de novembro, o que significa apenas as 

perdas medidas pelo INPC e 0% DE AUMENTO SALARIAL.
•	 Propôs um piso salarial de R$ 1704,00
•	 Vale- Alimentação de R$500,00 
•	 PLR(participação nos lucros e resultados) 100% do salário bruto de cada trabalhador com o mínimo de 

R$ 2100,00 proporcional aos meses trabalhados a serem pagos até dia 20 de dezembro em parcela 
única e reajustar o auxílio combustível para R$ 180,00.

O Sindicato levará essa proposta para assembleia nessa próxima sexta feira no periodo da manhã.
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Setor médico - 3829-6602 / Setor jurídico - 3829-6610 / Secretaria- 3829-6624 / 3829-6625

NESTA SEXTA - FEIRA DIA 29 TEM ASSEMBLEIA PARA APRECIAÇÃO DA PROPOSTA DA MR 

Nesses tempos de ataques dos patrões e dos governos à classe trabalhadora, ficou muito mais 
claro ver a importância de ter um Sindicato que não abaixa a cabeça para patrão e para governos e que 
organiza a luta nos locais de trabalho e nas ruas por melhores condições de trabalho, melhores salários 
e mais direitos.

Se você  ainda não é sócio, pegue a ficha de sindicalização preencha e entregue para um diretor do 
Sindicato nas portarias ou vá até a sede do Sindipa, ou então ligue para 3829-6624/ 

3829-6625 / 3829-6630.

SER SÓCIO DO SINDICATO É UM DIREITO SEU, SER SÓCIO DO SINDICATO É UM PASSO 
MUITO IMPORTANTE PARA FORTALECER A LUTA EM DEFESA DOS SEUS DIREITOS

Fique sócio! juntos somos fortes!

EM 2024 OS TRABALHADORES APROVARAM O DESCONTO DA TAXA ASSISTENCIAL 
PARA OS QUE AINDA NÃO SÃO SÓCIOS

ESTÁ GARANTIDO PARA QUEM NÃO QUIZER CONTRIBUIR, FAZER SUA CARTA DE OPOSIÇÃO AO 
DESCONTO DA TAXA NO FINAL DA CAMPANHA SALARIAL

O SINDIPA junto com a Intersindical é contra o imposto sindical e defendemos que as Convenções e 
Acordos Coletivos têm que garantir todos os direitos para todos os trabalhadores, sindicalizados ou não.

Quando há a garantia da Convenção Coletiva  mantendo todos os direitos é um momento importante 
de todos os trabalhadores contribuírem para fortalecer o Sindicato, os sindicalizados já fazem isso todos 
os meses e quem ainda não é sindicalizado dever ter consciência da importância de contribuir também.

É isso que significa a taxa assistencial que é paga por aquele trabalhador que ainda não é sócio 
do Sindicato, mas como deve ser, também está protegido pelos direitos que garantimos na Convenção 
Coletiva de Trabalho.

No ano passado aprovamos que ao final das Campanhas Salariais será descontado dos não 
sindicalizados que assim permitirem a taxa assistencial que esse ano continua no mesmo valor de R$ 
75,00 parcelado em duas parcelas de R$ 37,50 nos meses subsequentes a aprovação da proposta.

Para quem não quiser o desconto o período para levar a carta de oposição que 
deve ser entregue pessoalmente pelo próprio trabalhador no Sindicato será nos 
5(cinco) dias úteis subsequentes a aprovação do acordo em assembleia. Não serão 
aceitas cartas enviadas antes ou depois da data definida ou que sejam enviadas 
pelas empresas. 

LEMBRANDO QUE O DESCONTO SÓ SERÁ FEITO DOS TRABALHADORES QUE NÃO SÃO 
SINDICALIZADOS E ESTÁ GARANTIDO A QUEM NÃO É SÓCIO O DIREITO DE LEVAR A CARTA 
DE OPOSIÇÃO AO DESCONTO DA TAXA.


