
UM ANO DE INTENSAS LUTAS
Ano XIl - Nº 31, Ipatinga, 18 a 23 de dezembro de 2024

Companheiros/as

O ano de 2024 está se encerrando, mas a luta contra o arrocho salarial, em defesa dos direitos 
e por melhores condições de trabalho continua.

A Campanha Salarial continua: a Campanha segue na Usiminas e nas empreiteiras e logo 
começará nas metalúrgicas fora da usina. Nossa luta segue pela reposição das perdas, por aumento 
salarial pra valer, por aumento no Vale-Alimentação, pela manutenção e ampliação dos direitos.

A LUTA EM DEFESA DOS DIREITOS É TODO DIA
Juntos com a Intersindical seguimos em cada local de trabalho organizando a luta em defesa 

dos direitos e por melhores condições de trabalho.
Seguimos na luta pela recuperação dos direitos dos trabalhadores que foram arrancados dos 

trabalhadores na reforma trabalhista de 2017, exigindo do governo Lula que revogue as reformas que 
tanto mal fizeram a classe trabalhadora como a reforma trabalhista e da Previdência de 2019.

No próximo ano mais um momento de reafirmar que o Sindicato é instrumento de luta e defesa 
dos trabalhadores, independente dos patrões e do governo, que segue firme em cada local de trabalho 
organizando a luta em defesa dos direitos.

CONTRA A ENROLAÇÃO DA USIMINAS VAMOS APROVAR O ESTADO DE 
GREVE NA ASSEMBLEIA DO DIA 03/01/2025

A Usiminas marcou reunião para continuar a discussão da pauta de reivindicação somente para 
o dia 06/01/2024, faz isso para fugir de pagar o que deve aos trabalhadores.

Contra mais essa enrolação e desrespeito da Usiminas vamos aumentar a pressão em 
defesa dos nossos direitos: no próximo dia 03/01 nos horários de entrada dos turnos nas portarias 
da Usiminas no Centro e na Doap vamos realizar assembleia para aprovação do estado de greve. 

A aprovação do estado de greve é um alerta, uma forma de pressão contra a enrolação do 
patrão em pagar o que deve aos trabalhadores.

Com a aprovação do estado de greve nossa pressão aumenta antes da reunião que vamos 
seguir exigindo o aumento salarial, o aumento do Vale-Refeição e melhores condições de trabalho.

QUE SEGUIRÃO EM DEFESA DOS DIREITOS E POR MELHORES 
CONDIÇÕES DE TRABALHO

ENTÃO PARTICIPE DA ASSEMBLEIA NO PRÓXIMO DIA 
03/01/2025 E APROVE O ESTADO DE GREVE
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Desde 2013, ano em que o Sindicato voltou para as mãos dos trabalhadores, a direção eleita 
pela categoria organiza a luta contra os ataques dos patrões, em defesa dos direitos e por melhores 
condições de trabalho. 

Também cuidam do patrimônio da categoria e reorganizaram a estrutura do Sindicato para melhor 
atender os trabalhadores. Tudo isso de forma correta e transparente.

A atual diretoria presta conta nas assembleias amplamente divulgadas e tudo que é feito é com a 
aprovação da categoria.

NO PRÓXIMO DIA 27/12 TEM ASSEMBLEIA NO SINDICATO DE PREVISÃO 
ORÇAMENTÁRIA. VOCÊ QUE É SINDICALIZADO PARTICIPE DA ASSEMBLEIA

O Sindicato deve ser o instrumento de defesa, organização e luta dos trabalhadores e isso 
acontece quando na direção dele estão trabalhadores e trabalhadoras que não abaixam a cabeça para 
os patrões e nem para qualquer governo e que têm o compromisso de lutar por direitos, mais salários 
e melhores condições de trabalho para o conjunto da classe trabalhadora.

Assim é o Sindicato dos Metalúrgicos de Ipatinga e região, instrumento de luta e defesa dos direitos 
dos trabalhadores que junto com a Intersindical fortalece a luta do conjunto da classe trabalhadora.

VEJA NOVAMENTE PORQUE É TÃO IMPORTANTE SER SÓCIO DO SINDICATO:

No próximo dia 27/12 no SINDIPA às 18:00 horas acontecerá a assembleia de 
previsão orçamentária para o ano de 2025.

Você que é sócio do Sindicato participe desse importante momento de encontro no Sindicato.

DECISÃO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (TST) ATACA DIREITOS 
BÁSICOS DOS TRABALHADORES

A decisão tomada pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST) em 25 de novembro é um crime contra 
os direitos da classe trabalhadora.

Pela decisão do TST a reforma trabalhista pode ser aplicada em contratos de trabalho realizados 
anteriores à reforma, o que significa passar por cima da garantia da condição mais benéfica para o 
trabalhador.

A decisão do TST é um crime contra os direitos duramente conquistados pela classe trabalhara, a 
decisão passa por cima do Direito do Trabalho, é uma decisão política em defesa da reforma trabalhista 
formulada nas salas da Confederação Nacional da Indústria (CNI), aprovada pelo governo Temer/MDB 
e pela maioria dos deputados e senadores.

No centro da reforma está a flexibilização da jornada de trabalho o que piorou ainda mais as 
condições de trabalho, a redução de direitos e o aumento da pressão patronal através da imposição 
de acordos individuais. Com a reforma veio o fim da ultratividade que era a garantia de preservação de 
direitos já conquistados contidos nas Convenções e Acordos Coletivos de Trabalho.

É urgente exigir do governo Lula a revogação da reforma trabalhista que tanto mal causou ao 
conjunto da classe trabalhadora. Uma luta que deve se fortalecer nos locais de trabalho e nas ruas 
denunciando a decisão absurda do Judiciário e que pressione o governo, os deputados e senadores pela 
restituição dos direitos arrancados dos trabalhadores. 

PLANTÃO DO SINDICATO NO FINAL DE ANO: O Sindicato estará fechado nos dias 
24, 25 e 31 de dezembro de 2024 e 01/01/2025, mas a diretoria estará de plantão. Qualquer 
urgência ligue para os seguintes números: 3198659-6465 e 31986610028

Se você ainda não é sócio 
do Sindicato, procure os 
diretores do Sindicato ou vá até 
o SINDIPA e preencha sua ficha 
de sindicalização. Seja sócio e 
fortaleça a luta em defesa dos 
seus direitos.


