SINDIPA INTERSINDIGAL

Ano XIII - N° 06, Ipatinga, 11 e 12 de fevereiro de 2026

NA PROXIMA QUINTA-FEIRA, DIA 12/02 TEM ASSEMBLEIA DA
CAMPANHA SALARIAL NA GIPALAM

VAMOS REJEITAR A PROPOSTA REBAIKADA DA EMPRESA E SEGUIR
ALUTA POR AUMENTO SALARIAL PRA VALER E MAIS DIREITOS

Companheiros/as

Depois de muita enrolagéo, a Cipalam apresentou uma proposta que ndo paga NADA de
aumento salarial, apenas as perdas medidas pelo INPC e uma miseria de PLR que nao € aumento
salarial, entra e ja sai da conta.

Veja a proposta da empresa:

- Reajuste salarial: apenas 3,9% de reajuste o que significa somente as perdas medidas
pelo INPC retroativo a data-base e NADA, 0% DE AUMENTO SALARIAL.

- Pagamento de PLR no valor do salario de cada trabalhador. Mas, isso ndao é aumento
salarial, é um dinheiro que entra na conta e ja vai embora. Nao é incorporado aos salarios,
férias, FGTS, nao é incorporado a nada.

- Mudanca da cesta alimentacdo no valor de R$180,00 para um Vale-Refeicao no valor
de R$240,00. A mudancga é uma reivindicacao dos trabalhadores, mas o valor é muito pouco.

NA PROXIMA QUINTA-FEIRA, DIA 12/02, PARTICIPE DA ASSEMBLEIA
EVOTE CONTRA A PROPOSTA REBAIXADA DA EMPRESA.
VAMOS SEGUIR NA LUTA POR AUMENTO SALARIAL PARA UALER

Na proxima quinta-feira, nas portarias da Cipalam no Iguagu e no Paraiso faremos a assembleia
na entrada da jornada de trabalho de 6h30 as 7h30 e de 12h30 as 13h30.

Participe da assembleia e vote contra a proposta rebaixada da empresa e vamos seguir juntos
na luta por aumento salarial pra valer e no Vale Alimentacao.
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Vocé concorda em receber apenas as perdas medidas pelo INPC de
3,90% e nada de aumento salarial? Uma PLR que entra e ja sai da
conta s6 no valor do seu salario e um V.A de apenas R$240,007
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